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1- Caracterizacao do estudo

Neste trabalho pretendo apresentar a investigacdo que faz parte do meu projeto de
pesquisa: “Usos do género em pesquisas sobre sindicalismo docente: uma andlise a partir da
producdo publicada na Capes”, do curso de Mestrado em Educacdo da Universidade Federal
de Pelotas (UFPel). Com o propdsito de comentar o foco principal deste estudo, inicio citando
Louro (2007), que discute a diversidade de correntes, referenciais, estratégias e taticas de
investigacdo no campo do género (e sexualidade). A autora declara, sobre os diferentes
trabalhos: “Os encaminhamentos tedrico-metodoldgicos que adotamos sé&o plurais [...]” (205),
tal afirmacdo faz surgir uma questdo importante a ser investigada. Ou seja, em meio a
pluralidade de métodos e teorias, quais as perspectivas e tendéncias predominantes em relacéo
ao uso de género, no que diz respeito a producdo académica sobre sindicalismo docente no
Brasil?

Neste sentido, o objetivo da pesquisa € realizar um balanco sobre as tematicas:
género e sindicalismo docente, nas dissertacdes e teses publicadas na CAPES (Coordenagao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior), buscando compreender como vem sendo

usada a categoria género em pesquisas sobre o sindicalismo docente.

2- Aporte tedrico


http://www.capes.gov.br/
http://www.capes.gov.br/

O que se constata € um significante crescimento na quantidade de trabalhos
publicados a respeito da organizacao sindical docente nas Gltimas décadas, em especial, dos
anos 80 em diante. Pode-se acompanhar o tema como objeto de estudo de variadas teses,
dissertacdes, artigos de revistas, livros, periddicos, entre outras publicacdes. Constituiu-se
inclusive uma Rede de pesquisadores que se dedica ao tema, intitulada: Rede de
Pesquisadores sobre Associativismo e Sindicalismo dos Trabalhadores em Educacdo (REDE
ASTE)". Tal Rede, através da organizacdo de Seminario, destina-se como espaco para
divulgacdo e discussao da producdo acerca da referida tematica.

Neste cenario, encontramos também estudos que se utilizam do género como
ferramenta de analise para o desenvolvimento destas pesquisas. Quando se trata
especificamente de género e sindicalismo docente os estudos que relacionam ambos os temas
ainda sdo poucos, mas isso nao significa que alguns/as autores/as ndo tém se preocupado com
a presente questdo em suas investigacoes.

Neste sentido pode-se citar Vianna (2001), que tratou de abordar o conceito
género em sua pesquisa acerca da organizagdo do professorado no Brasil. Na ocasiéo,
trabalhou com o montante de quarenta e sete dissertacdes e sete teses, referente a organizacéo
docente, encontrando dentre os trabalhos sete que abordavam género.

E, sem duvida, indiscutivel a importancia destes trabalhos que vém incluindo o
uso do género e defendendo sua contribuicdo nas andlises do trabalho docente, inclusive, em
termos de conhecimento sobre o sindicalismo desta categoria.

Entretanto, € valido introduzir aqui a compreensdo que se tem do conceito de
género, para tal recorremos a definicdo de Scott (1995): “o género é um elemento constitutivo

das relagcbes sociais baseadas nas diferencas percebidas entre os sexos, e 0 género é uma

'Endereco eletronico: http:/nupet.iesp.uerj.br/rede.htm
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primeira forma de significar relagdes de poder” (p. 86). Segundo esta visdo, o enfoque ¢ a
construcdo social dos sexos, permeada por distintas relagdes de poder.

Ademais, torna-se imprescindivel ainda destacar a principal contribuicdo do
género, perceptivel no combate da idéia de aceitacdo das diferencas baseadas unicamente nas
caracteristicas biologicas da pessoa. Nesta perspectiva, o termo género compreende as
diferencas entre 0s sexos e 0s percebe como uma construcdo social, buscando assim,
questionar as desigualdades que surgem apoiadas nessas diferencas, pelas quais é possivel
perceber a existéncia de especificidades tanto entre os homens quanto entre as mulheres
(ALMEIDA, 1998).

Por fim, também trazer a discussdo Guacira Louro (1998) que, apoiada em
estudos feministas, afirma que é necessario recusar os argumentos de cunho biologico,
alegando que: “importa observar [...] tudo o que socialmente se construiu sobre os sexos” (p.
21). Desta forma, baseada na autora, se V€ que € necessario operar com 0 conceito género,
usando-o como uma categoria de analise que conduza a compreensdo da construgdo do
masculino e feminino, inclusive em locais como os sindicatos docentes, visto que, as

instituicOes da sociedade sdo atravessadas pelas relacdes de género (LOURO, 1998).

3 - Procedimentos metodoldgicos

Tendo em vista a pretensdo da pesquisa em realizar um balanco das investigacdes
referentes a género no campo do sindicalismo docente, primeiramente € valido dizer que o
estudo utilizara tanto métodos de carater qualitativo de investigacdo, quanto métodos de
carater quantitativo. Embora existam polémicas entre as duas formas, encontra-se a seguinte
passagem no artigo de Minayo e Sanches que revela: “[...] do ponto de vista metodologico,
ndo ha contradicdo, assim como ndo ha continuidade, entre investigacdo quantitativa e

qualitativa. Ambas s3o de natureza diferente” (1993, p. 247). Logo, no que tange a utilizagéo



simultanea dos dois métodos, € possivel ir ao encontro de Thiollent (1984) ao apontar que a
articulacdo entre ambos seria a posicéo cientifica mais satisfatoria.

Deste modo, se fard um levantamento do ndmero de trabalhos sobre género e
sindicalismo docente no Banco de Teses Capes?, correspondente aos anos de 1987-2011. Em
seguida, uma analise minuciosa em cada um dos trabalhos que abordem as respectivas
tematicas. Conforme Romanowski e Ens (2006), referente ao estado da arte: “Esses trabalhos
ndo se restringem a identificar a producdo, mas analisa-la, categoriza-la e revelar os multiplos
enfoques e perspectivas” (p. 39).

Assim, na primeira etapa da pesquisa, junto ao levantamento, serdo catalogadas as
teses e dissertacdes que se detiveram em abordar as tematicas em questdo. Concluida esta
atividade, o passo seguinte € localizar, nos proprios programas de pos-graduacdo de cada
universidade, os trabalhos completos.

A segunda etapa, ja adentrando na técnica qualitativa da investigacdo, constitui na
construcdo de quadros descritivos. Nestes se fara a categorizacdo: titulo, resumos, palavras-
chave, instituicdo onde foi produzida, ano de defesa, nivel (mestrado, doutorado), sexo dos/as
autores/as, entre outras informacdes relevantes. E por fim, a Gltima etapa consiste na analise
do contetdo dos trabalhos que serd realizada a partir do conjunto de informacgdes mais

precisas anteriormente elaboradas, tomando em consideracdo o objetivo ja especificado.

4- Considerac0es finais

E possivel acompanhar, como ja dito no corpo deste estudo, o aumento no volume
de investigagOes sobre sindicalismo docente no pais, porém, se considerarmos estudos de
Vianna referente a organizacdo docente, estes apontam: ‘“auséncia de trabalhos que

sistematizem a maneira como esta producdo vem tratando o tema” (2001, p.100). Logo, se

21987 corresponde a0 ano em que 0S resumos com as respectivas informagdes sobre os trabalhos comegam a ser
disponibilizados.



buscarmos considerar as pesquisas que conjugam género e sindicalismo docente,
encontraremos a mesma lacuna.

Portanto, com a realizacdo deste Estado da Arte, o qual a pesquisa se propoe,
procura-se contribuir, a partir dos resultados alcangados, com o avango dos conhecimentos
sobre relacdes de género e sindicalismo docente, disponibilizando dados sistematizados sobre

tais tematicas.



Esquema do poster

GENERO E SINDICALISMO DOCENTE: UMA ANALISE A PARTIR DA PRODUGAO PUBLICADA

NA CAPES
Caracterizacao do Estudo Aporte Tedrico
O trabalho apresenta o projeto de pesquisa: “Usos do Teoricamente a pesquisa estd embasado em estudos
género em pesquisas sobre sindicalismo docente: uma que se utilizam do género como ferramenta de
analise a partir da produg@o publicada na Capes”, do analise do sindicalismo docente, como Vianna
curso de Mestrado em Educagdo da UFPel. O objetivo (2001). Ainda em autores como Scott (1995) e
do estudo é realizar um balanco sobre as tematicas: Louro (1998) no que diz respeito a compreensao
género e sindicalismo docente, nas dissertacdes e teses do conceito de género.

publicadas na CAPES, buscando compreender como
vem sendo usada a categoria género em pesquisas
sobre o sindicalismo docente.

Metodologia Consideragdes Finais
Consiste no levantamento do nimero de dissertacbes Com a realizacdo deste Estado da Arte
e teses sobre género e sindicalismo docente no Banco procura-se contribuir, a partir dos resultados
de Teses Capes, correspondente aos anos de 1987-2011. alcangados, com o avanco dos conhecimentos
Bem como, a construcdo de quadros descritivos para de género e sindicalismo docente,
a devida categorizagdo dos trabalhos. E por fim, serd disponibilizando dados sistematizados

feita a andlise do contedo destas producdes. sobre tais tematicas.
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