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RESUMO

O termo empreendedor teve sua origem na Francga, por volta do século XVII, designando
pessoas criativas que procuravam novas formas de operar em um determinado mercado fazendo
0 progresso econdmico. Joseph Schumpeter (1934) atribuia ao desenvolvimento econdmico, a
capacidade criativa do empreendedor de iniciar o processo de mudanca, educando 0s
consumidores a buscarem novas alternativas. Partindo do principio de que o desenvolvimento
econémico esta diretamente ligado ao processo empreendedor, este estudo buscou por meio de
bibliometria, no periodo de quinze anos, de 2000 a 2014, analisar a produgdo académica que
possui ligacdo com o tema “empreendedor” e “empreendedorismo”, em seu titulo, na revista de
Administracdo Contemporanea (RAC). O objetivo do estudo constituiu em analisar, a
guantidade de publicacGes do periodo, os principais assuntos abordados, os tipos de abordagens
metodoldgicas e instrumentos de coletas de dados utilizados. Nota-se que a éarea do
empreendedorismo passou a ser mais explorada pelos académicos no ano de 2014,
concentrando 25% dos artigos publicados do periodo. Isso demonstra que o tema € recente e
deve ser explorado pela comunidade cientifica.

Palavras-chaves: Empreendedorismo; Empreendedor; Processo Empreendedor.
1 INTRODUCAO

O empreendedorismo como campo de estudos, busca entender como nascem as
oportunidades para criacdo e desenvolvimento de novos produtos e servi¢os, mercados,
processos produtivos, formas de organizar as tecnologias existentes ou matérias-primas e como
estas sdo descobertas por determinadas pessoas, que entdo utilizam de varios meios para
explora-las ou desenvolvé-las (BARON; SHANE 2011).

Schumpeter (1985), abordou o tema empreendedorismo, associando-o diretamente a
capacidade de inovacdo do empreendedor. Assim sendo, a esséncia do empreendedorismo esta
diretamente ligada a percepcdo e o aproveitamento das oportunidades no &mbito dos negdcios,
e esta relacionada com uma nova forma de uso dos recursos, em que eles sejam deslocados de
seu emprego tradicional e sujeitos a novas combinacBes. As novas combinagdes segundo o
autor sdo pressupostos para que o desenvolvimento econdmico ocorra.

A énfase em empreendedorismo surge como consequéncia das mudancas tecnologicas,
ndo sendo apenas um modismo. “A competi¢do na economia também forga novos empresarios
a adotar paradigmas diferentes” (DORNELAS, 2008, p. 20). O empreendedor ¢ uma peca
importante na construcdo e criacdo das organizagdes. Através dele podemos verificar a
relevancia de suas a¢Oes perante o processo empreendedor, aproveitando as oportunidades e as
transformando em acdes de sucesso. A identificacdo de oportunidades classifica o
empreendedor como alguém que estd atendo as necessidades que o0 mercado assinala,
transformando-as em negdcios rentaveis onde requer a criacdo ou o reconhecimento para algo
novo.

O conhecimento e a motivacdo sdo duas caracteristicas dos empreendedores, que
devem estar atentos aos fatos, reuni-los e interpreta-los; a falta dessa pratica pode levar a
resultados indesejados. Baron e Shane (2011, p.95), destacam que € necessario o empreendedor
estar atento a informacgdes comerciais, informacBes sobre as regulamentacdes e politicas
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governamentais e estar atento as informacGes sobre as varias leis que afetam 0s negdcios,
inclusive novos empreendimentos. O conhecimento em diversas &reas que possam afetar seu
negocio, também se faz necessario, experiéncias em financas, desenvolvimento de produtos ou
servigos, producdo e desenvolvimento de canais de distribuicdo (HIRISH; PETERS;
SHEPARD 2014).

Como mencionado pelos autores, o empreendedorismo move a economia, e 0
empreendedor é peca determinante para que o empreendedorismo ocorra, sem o conhecimento
e a motivagdo empreendedora, as novas combinagOes ndo aconteceriam. Analisando a
relevancia que o empreendedorismo tem na economia e 0 papel do empreendedor nesse
contexto, o estudo buscou por meio da bibliometria, no periodo de quinze anos, identificar a
producao académica que possui ligagao com o tema “empreendedor” e “empreendedorismo”,
em seu titulo, na Revista de Administracdo Contemporanea (RAC). O objetivo do estudo
constituiu em analisar, a quantidade de publicacdes do periodo, os principais assuntos
abordados nos artigos com relacdo aos temas, os tipos de abordagens metodoldgicas e
instrumentos de coletas de dados utilizados. Para uma maior compreensao sobre o tema buscou-
se na literatura os temas Empreendedorismo, Empreendedor — comportamento e perfil e o
Processo empreendedor.

2 REFERENCIAL TEORICO
2.1 EMPREENDEDORISMO

O empreendedorismo pode ser definido como a criacdo e distribuicdo de valor,
gerando beneficios para o proprio individuo, organizacdes e sociedade (TIMMONS, 1999). Na
literatura classica podemos citar Joseph Schumpeter, como sendo um dos autores de grande
relevancia sobre o tema empreendedorismo, o qual demonstra, no inicio do século XX, que
novas maneiras de alocar os recursos econdmicos por meio de negdcios envolvem processos de
inovacdo, sendo os empreendedores os agentes de mudanca econdmica por meio de nova
tecnologia ou aprimoramento de uma antiga (GEM, 2006).

O empreendedorismo como area de negocios, busca o entendimento de como surgem
as oportunidades para criar algo diferente (novos produtos ou servi¢os, novos mercados, novos
processos de producdo ou matérias-primas, novas formas de organizar as tecnologias
existentes); como sao descobertas ou criadas por individuos especificos que, a seguir usam de
diversos meios para explorar ou desenvolver essas coisas novas, produzindo assim uma ampla
gama de resultados (SHANE; VEKATARAMAN, 2000).

Segundo Baron, Shane (2011), o empreendedorismo é um processo, uma cadeia de
eventos e atividades que ocorrem ao longo do tempo, e em alguns casos, periodos consideraveis
de tempo. Comeca quando uma ou mais pessoas reconhecem a oportunidade de criar algo novo,
que surgiu de um padrdo complexo de condi¢bes de mudancga. Desse modo, Filion (1999, p. 7)
destaca que a “esséncia do empreendedorismo esta na percep¢ao e no aproveitamento das novas
oportunidades no ambito dos negocios”.

Bull e Willard (1993) descrevem que o empreendedorismo ocorre, quando quatro
requisitos basicos sdo alcancados: a motivacao frente as tarefas, o conhecimento (knowhow),
expectativa de ganho pessoal e o suporte do ambiente. Carland, Hoy e Boulton (1984), definem
que o empreendedorismo constitui-se no conjunto de comportamentos e de habitos possiveis de
serem adquiridos, perpetrados e reforcados nos individuos, por meio de capacitagdo adequada
de forma a torna-los aptos a gerir e aproveitar oportunidades, aperfeicoar processos e criar
negocios. O espirito do empreendedorismo envolve a busca permanente de novos produtos,
conceitos, métodos e mercados, aliados com aptiddes na execucdo de todas as atividades
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operacionais. Segundo Cunningham e Lischeron (1991), as abordagens de diferentes autores
contribuem de forma conjunta para um melhor entendimento sobre o empreendedorismo.

De acordo com (GEM, 2008) a criacdo de empresas somente, ndo leva ao
desenvolvimento econémico, a ndo ser que esses negdcios estejam focando oportunidades do
mercado. A partir desse pressuposto originaram-se duas defini¢cbes de empreendedorismo. A
primeira do empreendedorismo de oportunidade, em que o empreendedor visionario sabe aonde
quer chegar, e visa a geracdo de lucros, empregos e riqueza. A segunda definicdo é o
empreendedorismo de necessidade, em que o aspirante se aventura na jornada empreendedora
devido a falta de opcdes no meio em que se encontra. Nesse caso, esses negdcios costumam ser
criados de maneira informal, sem planejamento adequado, estando suscetiveis ao fracasso
prematuro, desta forma ndo gerando desenvolvimento econdmico e agravando as estatisticas de
criacdo e mortalidade dos negocios. Segundo autores, esse empreendedorismo ocorre com mais
intensidade em paises que estdo em processo de desenvolvimento, como ocorre com o Brasil.

Dornelas (2008), destaca que no Brasil, prevalecem o0s negdcios baseados no
empreendedorismo de necessidade, ou seja, ndo sao fundamentados na identificacdo de
oportunidades de negd6cios e na busca de mudancas com vistas a criagdo de negocios
especificados, mas suprindo necessidades essenciais de renda daquele que empreende, tendo
condicBes de manter a si e a sua familia.

Na medida em que o interesse em Empreendedorismo como um campo de pesquisa
tem se intensificado, um nimero de novas perspectivas tedricas tem emergido para explicar as
acoOes e as logicas que impulsionam o comportamento do empreendedor (FISHER, 2012). Nesse
sentido abordaremos sobre o tema para maior compreensdo e entendimento do perfil e
comportamento empreendedor.

2.2 O EMPREENDEDOR - PERFIL E COMPORTAMENTO

A palavra empreendedor é utilizada ha cerca de 800 anos, e provém do verbo francés
entreprendre, significando fazer algo ou empreender. Entre (do latim inter) caracteriza agédo
matua, reciprocidade, interacdo, pendre (do latim prehendere) significa utilizar, empregar,
tomar uma atitude. Na lingua portuguesa, a palavra surge do latim imprehendere e significa
deliberar-se a préticas, propor-se, por em execucéo, tentar. (BOM ANGELO, 2003).

O termo “empreendedor” foi apresentado na economia francesa por volta dos séculos
XVII e XVIII, para descrever um individuo que criava e coordenava um empreendimento.
Richard Cantillon, economista franco-irlandés foi quem atribuiu o conceito usado até os dias
atuais, para ele empreendedor eram pessoas que compravam matérias-primas e as vendiam a
terceiros identificando dessa forma, uma oportunidade de negocios. Mais especificamente, veio
para caracterizar pessoas ousadas que incentivavam o crescimento econémico buscando
alternativas adequadas de fazer as coisas (FILION, 1999).

Jean-Baptiste Say, foi o0 segundo autor a se interessar por empresarios, onde
considerava o empreendedor que com base no conhecimento disponivel pela ciéncia,
combinava diferentes meios de producdo para criar produtos Uteis. Say, atribuia o
desenvolvimento econdmico como o resultado da cria¢do de risco (FILION, 1997).

O empreendedor é quem destroi a ordem econdmica existente pela introdugdo de novos
produtos e servigos, pela criagdo de novas formas de organizagédo ou explorando novos recursos
e materiais (SCHUMPETER, 1949). Para Gartner (1985), o empreendedor é parte do complexo
processo de criacdo de organizacoes.

Drucker (1996), descreve o conceito de empreendedor, outorgando ao mesmo, o papel
de transferir recursos econémicos de um setor de produtividade mais baixo para um setor de
produtividade mais elevado, tendo como resultado, uma maior eficiéncia e eficacia a economia.
“O empreendedor vé a mudanca como sendo norma e como sendo sadia, geralmente ele nao
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provoca a mudanca por si mesmo (...), 0 empreendedor esta sempre buscando a mudanga, reage
a ela e a explora como sendo uma oportunidade (DRUCKER, 1986, p36)”. O empreendedor ¢
caracterizado como um individuo que possui altos niveis de energia, de persisténcia e
imaginacdo que, combinados com a disposi¢do para correr riscos moderados, 0s capacitam a
transformar o que frequentemente comecga como uma ideia (visdo) simples e mal definida em
algo concreto (KETS DE VRIES, 2001).

O empreendedor apresenta diferentes caracteristicas como: criatividade, metas
estabelecidas para atingir seus objetivos, postura e consciéncia no ambiente e nas pessoas que
convive, busca constantemente o conhecimento e aprendizagem, consegue desenvolver suas
habilidades, as decisdes adotadas sdo de riscos moderados, estd sempre em busca de novas
ideias para inovar, imagina e realiza suas visdes (FILION 1999).

Empreendedores também possuem uma necessidade maior de independéncia, se
comparados a outros individuos, apresentam um forte desejo de independéncia, entretanto o
desejo de independéncia pode influenciar de maneira negativa a exploragdo de uma
oportunidade empreendedora, se este atrapalhar a constituicdo de importantes lacos junto a
consumidores, fornecedores, empregados ou investidores (SHANE, 2003).

O ambiente familiar segundo Hisrich e Peters (2004), desempenha influéncia no
desenvolvimento de individuos empreendedores. Existem evidéncias de que 0s
empreendedores possuem pais empreendedores, 0s pais propiciam uma inspiracdo para 0s
filhos na inféncia e o relacionamento dos pais com seus filhos € um dos aspectos relevantes do
ambiente familiar.

McClleland (1972) mensura através de seus estudos as caracteristicas
comportamentais dos empreendedores, por meio de sua teoria fundamentada na motivacéo
psicoldgica. Segundo o autor o comportamento empreendedor se subdivide em trés conjuntos:
a) conjunto de realizacdo: que consiste na busca de oportunidades e iniciativa; correr riscos
calculados; avalia as chances de sucesso e fracasso; exigéncia de qualidade e eficiéncia;
comprometimento. b) conjunto de planejamento: busca de informagdes; estabelecimento de
metas orientados para resultados; planejamento e monitoramento sistematico, estabelecendo
prazos para 0 cumprimento das tarefas, por meio de acompanhamento e feedback. ¢) conjunto
de poder: independéncia e autoconfianca; persuasao e rede de contatos, atuacdo de forma a
desenvolver e manter relacbes comerciais, negociam e fazem as pessoas confiarem em
determinada ideia.

Algumas competéncias relevantes ao comportamento empreendedor devem ser
complementadas como: lideranca, independéncia, adaptabilidade e criatividade. Além dessas,
existem também atributos desejaveis que sdo: inteligéncia, capacidade para inspirar, valores,
energia, saude e estabilidade emocional, inovacdo (TIMMONS, 1994).

Bessant e Tidd (2009), descrevem que empreendedores sdo motivados pela
necessidade de conquista e este comportamento, segundo 0s autores, estaria associado ao risco
moderado e ndo ao risco irracional. Os autores ressaltam como caracteristicas de um
empreendedor: a) a identificagéo de novas oportunidades e formas de se beneficiar da mudanca
e das rupturas; b) disciplina e foco na perseguicdo das oportunidades; c) execucdo e acdo, ao
invés de longas e intermindveis andlises; d) ativar a rede de relacionamento, para que através
das experiéncias compartilhadas se consiga atingir os objetivos.

O Quadro 1, apresenta abordagens sobre o tema empreendedor e empreendedorismo
segundo a visdo de diferentes autores com base nos estudos de Hisrich e Peters (2004).

Quadro 1 — Desenvolvimento das abordagens sobre empreendedorismo e empreendedor
| Autor | Definigo |
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David
McClelland Alguém dindmico que corre riscos moderados.
(1961)
Peter Drucker | O empreendedor eleva ao maximo as
(1964) oportunidades.

O empreendedor toma iniciativa, organiza alguns

Albert Shapero . . N :
mecanismos sociais e econdmicos, e aceita o

(1975) .
risco de fracasso.
Karl Vesper O empreendedor € visto de forma diferente:
(1980) economistas, psicologos, negociantes e politicos.
Gifford Pinchot | O intra-empreendedor € um empreendedor que
(1983) atua dentro de uma organizacdo ja estabelecida.

O empreendedorismo é o processo de criar algo
diferente e com valor, dedicando o tempo e o
Robert Hisrich | esforgo necesséario, assumindo os riscos

(1985) financeiros, psicologicos e sociais
correspondentes e recebendo as consequentes

recompensas da satisfacdo econémica e pessoal.
Fonte: Elaborado pelos autores, com base em Hisrich e Peters (2004).

Diferentes autores possuem concepcdes distintas sobre empreendedorismo e
empreendedor, porém todas as visdes de certa forma estdo corretas, elas variam de acordo com
0 ano e a abordagem utilizada. O perfil empreendedor tem sido objeto de pesquisas académicas
buscando identificar caracteristicas e competéncias comuns encontradas em individuos que
atuam de acordo com as abordagens empreendedoras relatadas na literatura, as pesquisas
apontam que um conjunto dessas caracteristicas que vém sendo encontradas frequentemente
em grande parte dos empreendedores pesquisados (LOPES; SOUZA, 2005; OLAKITAN;
AYOBAMI, 2011).

Através de analise de diversas abordagens podemaos citar Hisrich (1985), que descreve
0 empreendedorismo como sendo 0 processo de criacdo de algo novo, para compreendermos
melhor o processo de cria¢do, buscaremos entender as fases do processo empreendedor, dessa
forma, buscou-se na literatura alguns autores que complementam abordagens sobre o tema.

2.3 O PROCESSO EMPREENDEDOR

O processo empreendedor envolve as fungdes e as atividades associadas a percep¢ao
de oportunidades, bem como a maneira que serdo perseguidos e buscados esses interesses. O
processo empreendedor também visa identificar e avaliar a oportunidade, desenvolver o plano
de negdcio, calculando e captando recursos para a empresa criada ser administrada. Para que
isso seja favoravel, o empreendedor carece ter uma base sélida comportamental para
proporcionar a identificacdo de caracteristica para atuacdo de acordo com um processo
empreendedor (HISRICH; PETER ; SHEPARD, 2014).

A complexidade do processo empreendedor provém das maltiplas fontes das quais se
origina o fendmeno empreendedor, segundo os autores ha impossibilidades da compreensao do
processo devido a utilizagdo de um conjunto simplorio de variaveis (SHAPERO; SOKOL,
1982). Os autores partem da ideia de que o processo empreendedor € um fendmeno coletivo. A
acao empreendedora ndo seria somente atribuida a um individuo, mas um conjunto de pessoas
que, em determinado momento, fazem parte das variadas etapas do processo.
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O reconhecimento de oportunidades € considerado uma das etapas primordiais do
processo empreendedor e ocorre numa sequéncia de eventos envolvendo novas ideias,
criatividade, motivacao e energia. Essa sequéncia de eventos indica 0 motivo pelo qual se deve
analisa-lo como um processo composto de diversas questdes chave (BARON; SHANE, 2011).
A primeira etapa do processo, busca compreender como se da a identificacdo das oportunidades;
a segunda aborda o porqué algumas pessoas identificam oportunidades; a terceira argumenta
por que algumas pessoas decidem oportunidades com maior agilidade, podendo gerar ganhos
econdmicos expressivos e, se as oportunidades existem realmente ou se sdo geradas pela mente
humana. Para Baron e Shane (2011, p. 78), “[...] as oportunidades, tanto existem la fora, como
também sdo resultados da criagdo do pensamento humano”.

O processo empreendedor de concepcdo de uma empresa decorre da conjugacdo de
elementos relacionados & dimensdo individual, organizacional e ambiental (Gartner, 1985).
Segundo o autor a criacdo de novas organizagdes é um evento multidimensional sendo que cada
variavel descreve apenas uma dimensdo do processo e ndo pode ser adotada isoladamente. Sua
proposicdo, € que, a partir da analise das dimensdes: individuo, ambiente, organizacao e o
processo empreendedor, pode-se estabelecer comparagdes buscando encontrar similaridades e
diferencas que permitam compreender iniciativas de criacdo de empresa.

Moore (1986) aborda o processo empreendedor com relagdo aos dos fatores pessoais,
sociais, organizacionais e ambientais que influenciam o desenvolvimento de uma ideia até a
concepgdo da empresa. Segundo o autor o processo empreendedor esta dividido em quatro fases
sendo: a) Inovacdo, que consiste no surgimento de uma ideia a partir da identificacdo de uma
inovacdo, que quando implementada da origem a uma oportunidade de negocio; b) Trigger
event, depois de identificada a oportunidade de negocio, o processo empreendedor somente
prossegue se o empreendedor decidir implementar a ideia, sendo esta 0 evento que aciona as
atividades de criacdo da empresa; c) Implementacédo, fase em que a empresa € constituida; d)
Crescimento, a fase de crescimento envolve a administracdo da empresa, prevendo as acdes das
variaveis pessoais, sociais, organizacionais que estdo presentes em todo 0 processo
empreendedor.

De acordo com Timmons e Spinelli (1994), o processo empreendedor tem inicio quando
um evento gerador de fatores permite surgimento de um novo negocio, segundo sua analise 0s
aspectos criticos do processo empreendedor é determinado pelos seguintes fatores: a) As
oportunidades, por meio da avaliacdo para que se tome a decisdo de permanecer ou ndo com 0
projeto; b) Equipe empreendedora, os profissionais da equipe tém perfis complementares; c)
Recursos, conhecer como e onde capta-los. Segundo o autor, a analise dos recursos necessarios
deve ser a ultima a ser feita, para evitar que o empreendedor e sua equipe restrinjam a anéalise
da oportunidade, que ¢ a primeira tarefa a ser realizada.

Por meio da definicdo dos autores pode-se concluir que o processo empreendedor
compreende todas as fases que vao desde a geracédo da ideia, ou identificacdo de oportunidade
até o recolhimento de recompensas, com a venda do empreendimento e a saida do
empreendedor, esse processo sofre influéncia de diversos fatores: sociais, ambientais, pessoais
e organizacionais.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este estudo caracterizou-se como descritivo, levando-se em conta a descricdo dos
principais indicadores da producdo cientifica acerca do empreendedorismo. Hymann (1967)
indica pesquisa como descritiva, na qual descreve um fendmeno e registra a maneira que ocorre.
Para o alcance dos objetivos apresentados, foi aplicada a técnica de analise bibliométrica.

A Dbibliometria pode ser definida como uma metodologia de levantamento das
atividades cientificas e correspondentes, por meio de analise de dados que apresentem as
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mesmas caracteristicas. Por meio dessa metodologia, pode-se identificar a quantidade de
trabalhos sobre um determinado assunto, publicados em uma data precisa, por um autor ou por
uma instituicdo ou difundidos por um periddico cientifico. Por meios bibliométricos pode-se,
por exemplo, computar dados para comparar e confrontar os elementos contidos em referéncias
bibliograficas de documentos representativos das publicacbes (KOBASHI; SANTOS, 2008).

Quanto a abordagem, a pesquisa € classificada como qualitativa e quantitativa.
Efetuou-se o emprego da quantificacdo tanto nas modalidades de coleta de informagdes quanto
na analise e o objetivo da amostra qualitativa é produzir informacBes aprofundadas,
independente se seu tamanho, que seja capaz de produzir novas informac6es (DESLAURIERS,
1991).

Para viabilizacéo deste estudo, foram consideradas as publicacdes do periodo de 2000
a 2014, contemplando artigos publicados na revista RAC. Ressaltando que o periodo foi
definido levando-se em consideracdo a relevancia do tema e, consequentemente, da sua
aplicabilidade em pesquisas cientificas, nos Gltimos anos. A selecéo dos artigos deu-se por meio
da identificacdo das palavras-chave “empreendedorismo” e “empreendedor”, contida nos
titulos da producdo académica selecionada.

A RAC - Revista de Administracdo Contemporanea € uma revista cientifica que tem
como missao a contribuicdo para o entendimento aprofundado de Administragdo e das Ciéncias
Contéabeis, mediante a publicacédo de trabalhos de pesquisa, analises tedricas, documentos para
subsidiar académicos, a acdo administrativa, organizacdes publicas e privadas. Escolhemos a
revista pela sua representatividade em estudos de Administracédo e pelo seu qualis A2,

Os 16 artigos, que foram extraidos da amostra de 649 publicacdes no periodo acima
definido, com as caracteristicas acima citadas foram analisadas com relacdo ao ano de
publicacdo, aos principais assuntos abordados, os tipos de abordagens metodoldgicas e
instrumentos de coletas de dados utilizados, para se conseguir atingir os objetivos propostos
nesse estudo.

4 APRESENTACAO E ANALISE DOS RESULTADOS
Apbds a analise dos artigos fez-se a categorizacdo dos mesmos levando em

consideracdo o tema abordado em cada um deles. O Quadro 1 apresenta as categorias de temas
e a quantidade de artigos que foram enquadrados em cada categoria.

Quadro 2 — Categorias de Temas

Categorias Quantl_dade Percentual
de artigos
Empreendedqusnjo Ilgado’a_ cultura ou 5 13%
localizagéo geografica
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Empreendedorismo e internacionalizagio 2 13%
Comportamento e competéncias 3 20%
empreendedoras

Conceitos de empreendedor e perfil

empreendedor (inferéncias quanto ao 6 40%
género)

Empreendedorismo e crescimento 5 1304
econdmico (municipios, estados, paises) 0
Perspectiva historica do 1 704

empreendedorismo e do empreendedor
Fonte: Dados da pesquisa.

Segundo Filion (1999), o empreendedor apresenta diferentes caracteristicas como:
criatividade, estabelecimento de metas, postura e consciéncia do ambiente, busca constante de
conhecimento e aprendizagem, por meio da categorizacdo verificamos que o perfil
empreendedor € o tema mais abordado nos estudos, nesse sentido podemos perceber também
que foram feitas analises com relacéo ao género, tentando demostrar que ha uma diferenciacao
do perfil empreendedor em se tratando de homens e mulheres.

Para McClleland (1972), o empreendedor possui caracteristicas comportamentais
distintas, o estudo sobre o comportamento e as competéncias empreendedoras também ficou
evidenciado com trés artigos abordando o tema, o0 que denota o interesse pela questdo, os
estudos buscaram a compreenséo de posturas que levam o empreendedor ao éxito. Dois artigos
analisados se encaixam dentro do empreendedorismo e crescimento econémico e estes
evidenciam os estudos realizados de acordo com (GEM, 2008), que descreve que a criacdo de
empresas somente, ndo leva ao desenvolvimento econdmico, esses artigos estudam os
principais motivos que levam uma regido ou um pais empreender mais ou menos que 0 outro,
e ressaltam que muitas vezes uma grande quantidade de empreendimentos sendo abertos nao
sinaliza desenvolvimento e crescimento econémico, mas sim uma necessidade de geragédo de
renda, apenas para o préprio sustento ou sustento de uma familia, devido a escassez de outras
oportunidades. OBS

Nota-se, no entanto que, nos artigos analisados, o tema processo empreendedor néo €
citado. Moore (1986) destaca que o surgimento de uma ideia é 0 passo inicial do processo
empreendedor, Baron e Shane (2011), destacam que a identificacdo de oportunidades é uma
etapa primordial do processo empreendedor. Apesar da relevancia do processo empreendedor
para a criacdo e o estabelecimento de novas organizac6es, o tema ainda é pouco abordado em
pesquisas.

Existe uma preocupagdo com relacdo aos estudos voltados a internacionalizacdo e ao
empreendedorismo ligado a cultura e a localizagdo geografia. Com relagcdo a cultura e
localizag&o, estes estudos buscam compreender a relagdo entre ambos os fatores para tentar
explicar o alto ou baixo desenvolvimento e a relacdo empreendedora de certas regides. Com
relacdo a internacionalizagdo ha uma apreensao das empresas com relagéo a exportacédo de seus
produtos, devido a algumas barreiras de entrada e os cuidados necessarios para que se consiga
obter sucesso, que em primeiro momento pode parecer simples, mas exige muito esforgo por
parte dos empreendedores, além de demandar tempo, energia e um amplo conhecimento do
ambiente externo.

Percebe-se, através do estudo, que o campo do empreendedorismo possui caréncia em
estudos, gerando a oportunidade a académicos desenvolverem pesquisas sobre o tema,
principalmente aqueles que sdo pouco abordados. N&o se pode fazer a generalizacdo quanto aos
achados, em virtude disso, sugere-se como proposta de pesquisas futuras a comparagao do

8



XVI MOSTRA DE INICIAGAO CIENTIFICA,
POS-GRADUACAO, PESQUISA E EXTENSAO

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO - UCS

estudo com mais duas revistas de relevancia na area da Administracdo verificando as lacunas
nos estudos de empreendedorismo.

Por meio do levantamento da quantidade de artigos publicados pode-se constatar que
até o ano de 2004 nenhum artigo referente ao tema havia sido publicado na revista, em 2004 foi
feita a primeira publicacdo, e 0s anos subsequentes, aconteceu pelo menos uma publicacédo
sobre o tema, nos anos de 2009 e 2011 foram dois estudos e no ano de 2014 foram quatro
estudos realizados representando um percentual de 10% das publicacdes feitas naquele ano.
Pode-se constatar apos a verificacdo que a média de autores por artigo fica em trés, e que
somente uma pessoa possui duas publicacdes feitas sobre o tema empreendedorismo, uma no
ano de 2011 e uma em 2013.

Quanto a abordagem utilizada constatou-se que 50% dos artigos utilizaram a
abordagem qualitativa e 44% a quantitativa, apenas um artigo utilizou a abordagem qualitativa
e quantitativa. Esse dado mostra aceitacdo da abordagem qualitativa nos estudos em
administragdo. Com relag&o ao método de coleta de dados os mais utilizados nos estudos foram
entrevistas 25%, questionarios 25%, dois estudos ndo especificam a metodologia utilizada
12,5%, e os demais utilizaram outros métodos, como bibliogréfico e documental resultando
18,75%, survey 12,5% e uma narrativa pessoal 6,25%.

5 CONSIDERACOES FINAIS

O objetivo do estudo consistiu em analisar a quantidade de publicacGes do periodo, 0s
principais assuntos abordados, os tipos de abordagens metodoldgicas e instrumentos de coletas
de dados utilizados na Revista de Administracdo Contemporanea (RAC) no periodo de quinze
anos.

Os principais resultados obtidos com relagéo ao estudo demostram que a preocupacgao
com relacdo ao perfil e ao comportamento do empreendedor tem destaque com relacdo a outras
areas, uma hipoétese para tal, seria a possibilidade de comparacdo dos achados com a teoria,
uma vez que na teoria hoje, existem definicdes segundo diversos autores sobre esse assunto,
outra hipotese seria a necessidade de uma maior compreensédo acerca dos comportamentos e do
perfil empreendedor para conseguir responder certas atitudes e posturas em meio ao ambiente
de negdcios. Para conseguir sustentar tais hipoteses, seria necessario estudar os estimulos que
levaram cada um dos autores a escolher o tema de suas producdes cientificas.

Constatou-se nos estudos que a cultura vem ganhando espaco, no sentido de buscar
explicacbes do porqué de certas regides possuem um maior desenvolvimento econdmico
perante outras, percebeu-se que o préprio GEM, (2008), em seus estudos destaca que paises
com uma economia em desenvolvimento, acabam possuindo mais empreendedores que buscam
a subsisténcia de sua familia devido a necessidade, por falta de oportunidades na regido a qual
se encontra, mostrando que o empreendedorismo ligado ao crescimento econémico possuli
ligacdo direta com a questdo cultural de cidade, estados ou paises.

Ressaltou-se que o tema do empreendedorismo, por ser atual, especialmente no Brasil,
permite a realizagdo de estudos que venham a contribuir e auxiliar na compresséo de certos
fendmenos que ocorrem nesse campo. Como recomendacBes de pesquisa futura sugere-se a
comparagdo dos achados com mais duas revistas voltadas a Administragéo, verificando se 0s
dados encontrados em nossa pesquisa se repetem nas demais, ou esta seria um caso especifico
de certos fendmenos, como por exemplo, ndo possuir publicacao referente ao tema antes do ano
de 2004.
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