
 

 

Trabalhos Premiados 

Critérios de Premiação 

Foram premiados cinco trabalhos apresentados, com as maiores médias resultantes de 

de sete quesitos e da avaliação geral, provenientes das notas dos avaliadores, de uma 

escala de 1 a 7. 

 

Ranking Área Artigo Autores 

1º 

Estudos 
Organizacionais 

e Gestão de 
Pessoas 

Para o lar: as mulheres que 
deixaram o mercado de 

trabalho para dedicarem-se à 
casa e à família 

Marcos Vinicius Dalagostini 
Bidarte, Carolina Freddo Fleck, 

Elena Maria Billig Mello 

2º 
Inovação 

As Dimensões da Inovação e as 
Capacidades Organizacionais: A 
Percepção dos Colaboradores 
das Empresas no Norte do Rio 

Grande do Sul 

Raquel Schmitz, Andréia 
Alcântara Rosa, Bruna 

Sbardelotto, Eliana Andrea 
Severo 

3º 
Estratégias 

Organizacionais 

Aprendizagem Organizacional e 
o Storytelling: Em Busca de um 

Framework Conceitual 

Eduardo Robini da Silva, 
Fabiano Larentis, Gabriela 

Zanandrea 

4º Marketing 

Fatores Influenciadores na 
Decisão de Compra de 

Importadores dos Estados 
Unidos em Comparação com o 
Posicionamento Mercadológico 

de uma Vinícola Brasileira 

Mariana Andreola Berselli, 
Simone Fonseca de Andrade 

5º 

Estudos 
Organizacionais 

e Gestão de 
Pessoas 

Barreiras ao Compartilhamento 
do Conhecimento nas 
Organizações: Revisão 

Sistemática de Literatura 

Fernanda Rizzon, Luis Cezar 
Tamiosso, Ana Cristina 

Fachinelli 

 

 

 


