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CAPITAL SOCIAL COMO DIMENSAO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL:
UMA PROPOSTA DE CONSTRUGAO DE INDICADORES E AVALIAGAO DE
EXPERIENCIAS

Jessica Madalosso Michelon (PIBIC-CNPq), Janaina Macke, Magda
Medianeira Reginatto Bassanesi, Carlos Honorato Schuch Santos (orientador) -

jezinhamm@hotmail.com

O capital social € um componente da teoria social que vem sendo considerado
elemento chave para o desenvolvimento humano e econdbmico das
comunidades. Muitas razdes contribuem para o interesse no conceito: a
valorizagdo das relagdes sociais nos discursos social e econbémico, as
transformacdes da sociedade e do papel do Estado, a importancia das relagcbes
em rede para melhorar o desempenho econémico e, por que ao dizer, a
necessidade de conceitos para identificar a complexidade humana. O capital
social pode ser entendido como um conjunto de normas informais e valores,
comuns aos membros de determinado grupo, que permitem a cooperagao
entre eles. Muitos autores apontam a dificuldade metodolégica de mensuragéo
do conceito; na maioria das vezes é mais facil medir a auséncia de capital
social do que sua presenca. A tarefa de analise de experiéncias e construgcao
de conceitos necessita de procedimentos apurados, uma vez que os resultados
sao intimamente vinculados ao contexto. Neste sentido, o objetivo principal
desta pesquisa € iniciar um mapeamento de analise de experiéncias de
geragao de capital social, para construcdo de indicadores de avaliagdo. Os
resultados contribuirdo para o avango das pesquisas no campo soOcio
organizacional e para a possibilidade de prover aos gestores, uma ferramenta
de avaliagado de arranjos organizativos intra e intergrupos.
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