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SENSOSENSO--RSRS

Objetivo GeralObjetivo Geral

ConsideraConsideraçções Finaisões Finais
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MetodologiaMetodologia

Caracterização e análise das Práticas de Gestão da Inovação x Competitividade

UCS   PUCRS UFMS

Qualitativa Qualitativa 

Entrevistas com 
coordenadores e professores 
das disciplinas obrigatórias.

QuantitativaQuantitativa

Questionário para egressos.

A primeira etapa será por meio de entrevistas com os coordenadores e professores das 
disciplinas obrigatórias dos cursos de Mestrado em Administração analisados, para verificar 
as práticas de gestão voltadas para os processos dos critério de avaliação da CAPES. Em 
seguida será descrito quais destas práticas são inovadoras diante das dimensões da 
inovação em produto/serviço, processo, marketing organizacional. Na segunda fase será
verificado se o que foi apontado como prática de gestão inovadora é considerada desta 
forma pelos egressos, ou seja, a percepção deles frente ao que é considerado inovador 
pelos coordenadores e professores das disciplinas obrigatórias dos cursos em estudo.

DiscussõesDiscussões

O projeto encontra-se em andamento. Pretende-se realizar os questionários com os 
coordenadores e professores das disciplinas obrigatórias dos cursos de Mestrado em 
Administração analisados no mês de outubro e após confeccionar e aplicar o questionário 
para os egressos titulados Mestre em novembro de 2009.


